43‑360 BYSTRA, ul. Klimczoka 14

tel. 33/81‑70‑433

faks: 33/81‑90‑070

Wpis do ewidencji niepublicznych placówek kształcenia ustawicznego nr EK-I-0117/5e/99 

Wpis do rejestru instytucji szkoleniowych WUP w Katowicach nr ewidencyjny 2.24/00022/2007
Szanowni Państwo,
Uprzejmie zapraszamy do udziału w szkoleniu: 

Kadry i płace w oświacie
w świetle najnowszych zmian w przepisach prawa pracy.
Program szkolenia – 6 godzin dydaktycznych:
	1. Wybrane zagadnienia związane z nawiązaniem 

    stosunku pracy :

    - wymagania kwalifikacyjne przy zatrudnianiu 

      nauczycieli (kierunek zbliżony, dokumentowanie 

      kwalifikacji, zatrudnianie bez kwalifikacji),

   - dokumenty wymagane przy zatrudnianiu 

     (oświadczenia i zaświadczenia)

   - zawieranie kilku umów z tą samą osobą 

     (dopuszczalne, czy zabronione); rozwiązania 

     optymalne,

   - specyfika zatrudniania nauczycieli na czas 
     określony

   - zatrudnianie pracowników niepedagogicznych.

2. Zmiana warunków zatrudnienia  (zmiana 
    wymiaru etatu, miejsca pracy) – odmienności 
    przy umowach  o pracę i mianowaniu.

3. Rozwiązanie stosunku pracy:

    - w jakich sytuacjach można zwolnić pracownika 

      z uwzględnieniem różnic między nauczycielem

      a pracownikiem niepedagogicznym,

    - doręczenie wypowiedzenia nieobecnemu 

      nauczycielowi

    - szczególna ochrona stosunku pracy.

4. Wynagrodzenie nauczycieli za godziny 

    ponadwymiarowe i doraźne zastępstwa 
    (godziny ponadwymiarowe w dni wolne od zajęć
    – zasady  płatności).


	5. Dodatek stażowy w szkołach i innych jednostkach 

    samorządowych:

    - ustalanie dodatku nauczycieli zatrudnionych 

      w kilku szkołach,

    - okresy zaliczane do pracowniczego stażu pracy –

      wymagana dokumentacja. 

6. Inne świadczenia pieniężne wynikające ze 
    stosunku pracy nauczycieli :

   - nagroda jubileuszowa,

   - dodatkowe wynagrodzenie roczne (trzynastka),

   - zasiłek na zagospodarowanie.

7. Zmiana wysokości wynagrodzenia - przypadki, 
    zasady i terminy :

   - przeszeregowanie związane z awansem zawodowym,

   - wynagrodzenie pracowników niepedagogicznych.

8. Podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracowników:

    - zasady podnoszenie kwalifikacji w świetle zmian 

      w Kodeksie pracy, 

    - odrębności dotyczące nauczycieli.

9. Zmiany w zakresie udzielania urlopów 

    wypoczynkowych w 2012 r.:

    - terminy wykorzystania urlopu,

    - urlopy wypoczynkowe nauczycieli,

    - udzielanie dni wolnych (okolicznościowych) 

      nauczycielom

   - urlopy macierzyńskie i ojcowskie w 2012 r.

10. Zmiany w zakresie zatrudniania pracowników 

      niepełnosprawnych w 2012 r.


Termin szkolenia: 
14 lutego 2012 r. (wtorek), godz. 9.00
Miejsce szkolenia:
BIELSKO-BIAŁA, ul. Piastowska 40
budynek Starostwa Powiatowego 
– sala konferencyjna nr 122 – I piętro

Zajęcia metodą wykładu i ćwiczeń prowadzić będzie mgr Dariusz Dwojewski – prawnik, specjalista z zakresu prawa pracy i prawa oświatowego.
Uczestnikom szkolenia zapewniamy komplet materiałów szkoleniowych.
Prosimy o telefoniczne zgłaszanie udziału w szkoleniu pod numer: 33 / 81‑70‑433.
Koszt szkolenia – 250 zł od osoby, płatne gotówką w dniu szkolenia.

Zapraszamy do udziału w szkoleniu. 

Dyrektor Biura

mgr Janina Kubica

Karta zgłoszenia na szkolenie dostępna na stronie www.ekspres.info.































































































































































































































































































































































































































































































































































































































































